AILA 


COMUNE DI JESI 


Provincia di Ancona 


PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E 
ORGANIZZAZIONE 


2022 — 2024 


(art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, 
convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113) 


AILA 


Piano Integrato di attività e organizzazione 


SEZIONE 


(P.I.A.0) 
2022/2024 


SOTTOSEZIONI 


RIFERIMENTO DOCUMENTI 


1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE 


COMUNE DI JESI 

INDIRIZZO: PIAZZA INDIPENDENZA N. 1 
C.F./P. IVA: 00135880425 

SINDACO: LORENZO FIORDELMONDO 
DIPENDENTI AL 31/12/2021: 235 
ABITANTI AL 31/12/2021: 39.515 
TELEFONO: 0731 5381 

SITO INTERNET: www.comune.jesi.an.it 
PEC: protocollo.comune.jesi@legalmail.it 


Documento unico di programmazione 
(DUP) - Sezione strategica 


2. VALORE PUBBLICO, 
PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE 


2.1 Valore pubblico 


Documento unico di programmazione 
(DUP) - Sezione strategica 
Documento unico di programmazione 
(DUP) - Sezione operativa 

PEG 


2.1 Performance 


2.2 Performance Piano della performance 
Piano delle azioni positive 
Piano Triennale Informatica 


2.3 Rischi corruttivi e 
trasparenza 


Piano triennale di prevenzione della 
corruzione e trasparenza 


3 ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO 


3.1 Struttura 
organizzativa 


Documento unico di programmazione 
(DUP) - Sezione strategica 


3.2 Organizzazione del 
lavoro agile 


Piano Organizzativo del Lavoro agile 
(POLA) o Indirizzi 


3.3 Piano triennale dei 
fabbisogni di personale 


Documento unico di programmazione 
(DUP) - Sezione 

operativa; Piano triennale dei fabbisogni 
2022-2024; 

Piano della formazione del personale 


4 MONITORAGGIO 


Verifica sullo stato di attuazione dei 
programmi al 30.06.2022 

Sistema di misurazione e valutazione della 
performance 

Verifica semestrale obiettivi di Peg 
Relazione sulla performance 


AILA 


MAPPA DI APPROVAZIONE DOCUMENTI DI RIFERIMENTO DEL PIAO 


DOCUMENTO ATTO DI APPROVAZIONE 


LINK sito internet 


Documento unico di 
programmazione (DUP) 
2022-2024 


Approvazione DUP: Atto 
C.C. n.132 del 29/07/2021 — 
nota di aggiornamento al 
DUP: atto C.C. n.210 del 
20/12/2021 - 


https://jesi.trasparenza-valutazione- 
merito.itweb/pubblicazioni/papca-p? 
p_p_id=jcitygovalbopubblicazioni WAR. jcit 
ygovalbiportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state= 
pop_up&p p_mode=view&p_p_ resource id 
=downloadAllegato&p_p_cacheability=cach 
eLevelPage& jcitygovalbopubblicazioni WA 
R_jcitygovalbiportlet_downloadSigned=true 
& _jcitygovalbopubblicazioni WAR_jcitygova 
Ibiportlet_id=6960645& jcitygovalbopubblic 
azioni WAR. jcitygovalbiportlet_action=mos 
traDettaglio& jcitygovalbopubblicazioni WA 
R_jcitygovalbiportlet_fromAction=recuperaD 
ettaglio 


Piano Esecutivo di Gestione |Approvazione: delibera 
(Peg) / Piano della Giunta Comunale 75 del 
Performance E PDO (Piano |22/03/2022 

degli obiettivi) 


https://jesi.trasparenza-valutazione- 
merito.it\web/pubblicazioni/papca-g? 
p_p_id=jcitygovalbopubblicazioni WAR_jcit 
ygovalbiportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state= 
pop _up&p p mode=view&p_p_ resource id 
=downloadAllegato&p_p_cacheability=cach 
eLevelPage& jcitygovalbopubblicazioni WA 
R_jcitygovalbiportlet downloadSigned=true 
& jcitygovalbopubblicazioni WAR. jcitygova 
Ibiportlet_id=7203865& jcitygovalbopubblic 
azioni WAR. jcitygovalbiportlet_action=mos 
traDettaglio& jcitygovalbopubblicazioni WA 
R_jcitygovalbiportlet_fromAction=recuperaD 
ettaglio 


Integrazione obiettivi Piano 
performance Il semestre 
2022 — All. A1 al presente 
PIAO 


Triennio 2020-2022 
approvato con 
Deliberazione G.C. n. 20 del 
11/02/2020 — 
Aggiornamento annualità 
2022 (G.C. N.98 DEL 
13/04/2022) 


Piano delle Azioni Positive - 
2020-2022 


Deliberazione di Giunta 
Comunale n. 162 del 
7/06/2022 


Piano Organizzativo del 
Lavoro agile (POLA) 
2022-2024 


https://jesi.trasparenza-valutazione- 
merito.it/web/pubblicazioni/papca-g? 
p_p_id=jcitygovalbopubblicazioni WAR_jcit 
ygovalbiportlet&p_p_lifecycle=2&p p_state= 
pop _up&p_p _mode=view&p_p_resource_id 
=downloadAllegato&p_p_cacheability=cach 
eLevelPage& jcitygovalbopubblicazioni WA 
R_jcitygovalbiportlet downloadSigned=true 
&_jcitygovalbopubblicazioni WAR_jcitygova 
Ibiportlet_id=7728355& jcitygovalbopubblic 
azioni WAR. jcitygovalbiportlet_action=mos 
traDettaglio& jcitygovalbopubblicazioni WA 
R_jcitygovalbiportlet_ fromAction=recuperaD 
ettaglio 


https://jesi.trasparenza-valutazione- 
merito.itweb/pubblicazioni/papca-p? 
p_p_id=jcitygovalbopubblicazioni WAR. jcit 
ygovalbiportlet&p_p_lifecycle=2&p p_state= 
pop_up&p_p_mode=view&p_p_resource_ id 
=downloadAllegato&p_p_cacheability=cach 


AILA 


eLevelPage& jcitygovalbopubblicazioni WA 


R_jcitygovalbiportlet downloadSigned=true 
& jcitygovalbopubblicazioni WAR_jcitygova 
Ibiportlet_id=7468017& jcitygovalbopubblic 
azioni WAR. jcitygovalbiportlet_action=mos 
traDettaglio& jcitygovalbopubblicazioni WA 
R_jcitygovalbiportlet_fromAction=recuperaD 
ettaglio 


Piano triennale di 


e trasparenza 2022-2024 


prevenzione della corruzione 


Deliberazione di Giunta 
Comunale n. 76 del 
22/03/2022 


https://jesi.trasparenza-valutazione- 


merito.it/web/pubblicazioni/papca-g/-/ 
papca/display/3048158? 


Sistema di misurazione e 
valutazione della 
performance 


Per | dirigenti 

Deliberazione di Giunta 
Comunale n. 121/11 
modificata con GC 104/2017 
Per | titolari di posizione 
organizzativa Deliberazione di 
Giunta Comunale 32/2007 
Per tutti gli altri dipendenti 
Deliberazione di Giunta 
Comunale 122/2011 


https://jesi.trasparenza-valutazione- 


merito.it/web/pubblicazioni/papca-g/-/ 
papca/display/2643003? 


p_auth=ecRtl5QN&p_p_state=pop_up 


Piano triennale dei 
fabbisogni di personale 
2022-2024 


Deliberazione di Giunta 
Comunale del 26/11/2021 — 
modificato successivamente 
con deliberazioni n. 8 del 
19/01/22, n. 47 del 3/03/22, 
n. 119 del 3/05/22, n. 205 
del 29/07/22, n. 234 del 
13/09/2022, da ultimo n. 284 
del 8/11/2022 


https://jesi.trasparenza-valutazione- 
merito.it/web/pubblicazioni/papca-p? 
p_p_id=jcitygovalbopubblicazioni WAR_jcit 
ygovalbiportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state= 
pop _up&p p mode=view&p_p_ resource id 
=downloadAllegato&p_p_cacheability=cach 
eLevelPage& jcitygovalbopubblicazioni WA 
R_jcitygovalbiportlet downloadSigned=true 
&_jcitygovalbopubblicazioni WAR._jcitygova 
Ibiportlet_id=7886265& jcitygovalbopubblic 
azioni WAR._jcitygovalbiportlet_action=mos 
traDettaglio& jcitygovalbopubblicazioni WA 
R_jcitygovalbiportlet_ fromAction=recuperaD 
ettaglio 


2024 


Piano della formazione 2022- 


Allegato A2 al presente 
PIAO 


Agenda digitale locale - 


Non presente — riferimento 
alla agenda trasformazione 
digitale Marche 2021-2027 

(G.R. 972/2021) 


Piano triennale per 
l'informatica 


Deliberazione di Giunta 
Comunale del 109 del 
28/04/2022 


https://jesi.trasparenza-valutazione- 
merito.it/web/pubblicazioni/papca-p? 
p_p_id=jcitygovalbopubblicazioni WAR_jcit 
ygovalbiportlet&p_p_lifecycle=2&p_p_state= 
pop _up&p p mode=view&p_p_ resource id 
=downloadAllegato&p_p_cacheability=cach 
eLevelPage& jcitygovalbopubblicazioni WA 
R_jcitygovalbiportlet downloadSigned=true 
& jcitygovalbopubblicazioni WAR. jcitygova 
Ibiportlet_id=7303005& jcitygovalbopubblic 
azioni WAR. jcitygovalbiportlet_action=mos 
traDettaglio& jcitygovalbopubblicazioni WA 
R_jcitygovalbiportlet_fromAction=recuperaD 
ettaglio 


AILA 


